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od 1. dubna 2026

Regulace 
ve vašem 
vnitrobloku

parkovanivbrne.cz

Vnitroblok 
Jihlavská
Městská část 
Brno - Nový Lískovec

Oblá 361/1, 362/3, 280/5, 281/7, 277/9, 
278/11, 279/13, 352/15, 353/17, 354/19, 
358/21, 357/23, 356/25, 355/27, 360/29, 
359/31, 404/33, 403/35, 408/39, 409/41

Oprávnění si mohou vyřídit 
rezidenti a abonenti z těchto 
adres:

https://parkovanivbrne.cz


Proč regulace 
vnitrobloků?
Ve vnitroblocích není zavedení rezidentního parkování 
možné, jelikož zpravidla nejde o místní komunikace.

Po zavedení parkovacího systému v okolí vnitrobloku 
nastává situace, kdy řidiči, kteří nechtějí platit za 
parkování nebo nemají nárok na dlouhodobé 
parkovací oprávnění, parkují ve vnitrobloku a zhoršují 
tak dostupnost parkovacích stání pro rezidenty. 

Proto vedení města Brna přistoupilo k řešení, kdy 
bude stání umožněno jen vozidlům s oprávněním.

Regulace vnitrobloků 
v praxi
Od 1. dubna 2026 bude stání ve vnitrobloku povoleno 
jen místním rezidentům a abonentům. Podmínky 
pro získání parkovacího oprávnění jsou stejné jako 
u parkovacího oprávnění v regulovaných zónách:

     pro získání parkovacího oprávnění je nutné 
     prokázat právní vztah k vozidlu

     splnit podmínky pro jednotlivé skupiny v daném 
     vnitrobloku

Toto oprávnění nepodléhá administrativnímu 
poplatku.

Vzhledem k tomu, že stání ve vnitrobloku se řídí jinými 
pravidly než systém rezidentního parkování, nebudou 
ve vašem vnitrobloku vyznačena parkovací místa 
modře, ale bíle.

U parkovacích stání bude dopravní značení „P reservé 
s povolením OD MMB“.

Parkovací oprávnění držitele neopravňuje ke stání 
v rozporu s předpisy. Je proto důležité, aby si řidiči dali 
pozor na stání na chodníku, trávníku atd. Kontrolu 
zajistí strážníci Městské policie Brno.

Jak si vyřídit 
oprávnění?
     Nejjednodušším způsobem je vyřízení online přes 
     Osobní stránky uživatele (OSU), které vytvoříte přes  
     registrační formulář na osu.parkovanivbrne.cz.

     OSU také založíte pomocí e-mailu (formulář 
     najdete na webu v dokumentech, pošlete jej na 
     parkovanivbrne@brno.cz).

     OSU lze vyřídit i přes datovou schránku.

     Pokud preferujete osobní vyřízení, navštivte 		
     s požadovanými dokumenty kontaktní centrum 	    	
     ACADEMY PARK, Veveří 1032/100.

Aktuální úřední hodiny najdete na webu 
parkovanivbrne.cz.

Jaké dokumenty doložit?
REZIDENT – fyzická osoba s trvalým pobytem (u cizinců z EU s přechodným pobytem, u cizinců mimo EU 
s povoleným trvalým pobytem) nebo vlastník nemovitosti v daném vnitrobloku:

     občanský průkaz (v případě trvalého pobytu) nebo výpis z katastru nemovitostí (v případě vlastnictví nemovitosti)

     technický průkaz vozidla (kde je žadatel uvedený jako vlastník nebo provozovatel) 
 
ABONENT – podnikající fyzická nebo právnická osoba se sídlem nebo provozovnou v daném vnitrobloku:

     výpis z obchodního nebo živnostenského rejstříku

     technický průkaz vozidla (kde je žadatel uvedený jako vlastník nebo provozovatel)

Pravidla parkování ve 
vašem vnitrobloku

https://osu.parkovanivbrne.cz
https://parkovanivbrne.cz

